s

HOERBIGER

TOIMITTAJAN KAYTANNESAANNOT

Soveltamisala, tarkoitus ja sovellettavuus

Kaytannesaannot perustuvat kansallisiin ja kansainvalisiin lakeihin, direktiiveihin ja asetuksiin
seka kansainvalisiin yleissopimuksiin, kuten Yhdistyneiden Kansakuntien ihmisoikeuksien
yleismaailmalliseen julistukseen, lapsen oikeuksia ja liiketoimintaa koskeviin suuntaviivoihin,
Yhdistyneiden Kansakuntien yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskeviin ohjaaviin periaatteisiin
(-,Business and Human Rights®), Kansainvalisen tygjarjeston kansainvalisiin tydnormeihin ja
Yhdistyneiden Kansakuntien Global Compact -aloitteeseen, sellaisina kuin ne ovat kulloinkin
muutettuina.

Henkilokohtainen rehellisyys sek&a lakien ja asetusten noudattaminen ovat kaikkien
likesuhteidemme perusta.

HOERBIGER-yhtiét ("HOERBIGER") pyrkivat yhteistybhoén seuraavien tahojen kanssa
toimittajien ("TOIMITTAJAT") kanssa, jotka jakavat samat arvot, periaatteet ja pyrkimykset.
HOERBIGER odottaa, ettd sen TOIMITTAJAT harjoittavat liiketoimintaansa rehellisesti ja
sitoutuvat  noudattamaan ja yllapitamaan naiden toimittajien  kaytannesaantdjen
("kaytannesaannot") periaatteita. Suorittaessaan ja toteuttaessaan liiketoimia HOERBIGERIn
kanssa TOIMITTAJAT ovat antaneet suostumuksensa noudattaa naitd Toimittajien
kaytannesaantoja.

l. Lakien ja asetusten noudattaminen

TOIMITTAJIEN on noudatettava kaikkia sovellettavia kansallisia ja kansainvalisia lakeja,
direktiiveja ja maarayksia kaikissa niissa maissa, joissa ne harjoittavat liilketoimintaa, tai muutoin
sovellettavia lakeja, direktiiveja ja maarayksia. TOIMITTAJAT hyvaksyvat ja tunnustavat
HOERBIGER-yhtididen oikeudelliset velvoitteet omilla lainkayttéalueillaan. TOIMITTAJAT
tukevat HOERBIGERIa sen vaatimustenmukaisuusvelvoitteissa ja antavat HOERBIGERIn
mahdollisesti vaatimia tietoja ja vakuutuksia.

Il. Ihmisoikeudet

TOIMITTAJIEN on kunnioitettava kansainvalisesti tunnustettujen ihmisoikeuksien suojelua.
TOIMITTAJIEN on kohdeltava tydntekijditaan oikeudenmukaisesti ja kunnioittavasti.
Tybymparistossa ei saa esiintyd minkaanlaista syrjintda tai hairintaa, ei mydskaan ikaan,
sukupuoleen, sukupuoliseen suuntautumiseen, vammaisuuteen, terveydentilaan, etniseen
alkuperaan, kansallisuuteen, uskontoon, sosiaaliseen alkuperaan tai poliittisiin mielipiteisiin
perustuvaa syrjintaa tai hairintdd. Jokaisen yksilon ihmisarvoa, yksityisyytta ja henkilokohtaisia
oikeuksia kunnioitetaan.

Ill.  Lapsi-ja pakkotyo

TOIMITTAJIEN on torjuttava kaikki nykyaikaisen orjuuden muodot. TOIMITTAJAT pyrkivat
siihen, ettd niiden omassa toiminnassa ja niiden toimittajien toiminnassa ei kayteta lapsi- tai
pakkotyovoimaa.

IV. Tydolot

TOIMITTAJAN on maksettava palkat, etuudet ja sosiaaliturvamaksut lakisaateisten tai
lakisdateisten vaatimusten mukaisesti. TOIMITTAJIEN on noudatettava sovellettavia tytaikaa
ja turvallisuutta koskevia sddnndksia. TOIMITTAJAN on tarjottava turvallinen tydympaéristo,
jossa on riittdvd suoja tyOperaisia vaaroja vastaan. TOIMITTAJAN on kunnioitettava
tyontekijoidensa yhdistymis- ja tydehtosopimusneuvotteluoikeutta.

HOERBIGER - Toimittajien kdytannesaannot (2026) Sivul/3



s

HOERBIGER

V.  Konfliktimineraalit

TOIMITTAJIEN on noudatettava OECD:n ohjeistusta "OECD Due Diligence Guidance for
Responsible Supply Chains". Niiden on toteutettava asianmukaiset toimenpiteet sen
varmistamiseksi, etta niiden tuotteissa kaytettavaa tinaa, volframia, tantaalia tai kultaa ei hankita
kaivoksista, jotka rahoittavat valtiollisia tai ei-valtiollisia aseellisia ryhmia tai laittomia
turvallisuusjoukkoja, edistavat konflikteja, rahanpesua tai ihmisoikeusloukkauksia.
TOIMITTAJAT toimittavat HOERBIGERIlle kaikki tarvittavat tiedot konfliktimineraaleja
koskevien raportointivelvoitteiden tayttamiseksi.

VI.  Korruption ja lahjonnan torjunta

TOIMITTAJIEN on ehdottomasti kiellettdva kaikenlainen korruptio, lahjonta ja muut petolliset
menettelyt. Hallituksen virkamiehille, julkisiin virkoihin pyrkiville ehdokkaille, likekumppaneille
tai heidan yhteistybkumppaneilleen ei saa antaa lahjuksia tai helpotuksia eika ottaa vastaan
lahjuksia tai helpotuksia. TOIMITTAJAN korruption vastaisilla politiikoilla ja kaytanngilla on
varmistettava, etta liiketoimiin liittyvien lainkayttdalueiden kaikkia oikeudellisia vaatimuksia
noudatetaan.

VII. Rahanpesu ja terrorismin rahoitus

TOIMITTAJIEN on suoritettava asianmukainen riskiperusteinen liiketoimintakumppaneiden due
diligence -tarkastus rahanpesun vastaisten sddnndsten noudattamiseksi. Tahan voi sisaltya
yritysten lopullisten edunsaajien tunnistaminen ja maksujen alkuperdn tunnistaminen
asiaankuuluvien lakien ja asetusten edellyttamalla tavalla.

VIII. Vientivalvonta ja pakotteet

TOIMITTAJIEN on noudatettava EU:n, Yhdysvaltojen, Ison-Britannian, YK:n ja Etyjin tuonti- ja
vientivalvontaa koskevia lakeja, pakotteita ja maarayksia silta osin kuin ne ovat sovellettavissa ja
littyvat kaikenlaiseen liiketoimintaan HOERBIGERIn kanssa. TOIMITTAJAT toimittavat
HOERBIGERIlle kaikki asiaankuuluvat tiedot, jotka koskevat HOERBIGERIlle myytyjen
tavaroiden tai palvelujen alkuperamaata, materiaali- tai tuotekoostumusta, tulliluokitusta ja
lisenssivaatimuksia, ja hankkivat ja yllapitavat tarvittaessa kaikki vaaditut vientiluvat tai muut
viranomaishyvaksynnat.

IX. Kilpailulainsdadanto

TOIMITTAJAT eivat saa ryhtyd mihinkaan toimintaan, joka rajoittaa tai saattaa rajoittaa kilpailua
lainvastaisesti. Tahan sisaltyvat kilpailunvastaiset liiketoimintakdytannot, kuten hintojen
vahvistaminen, tarjousten manipulointi tai markkinoiden jakaminen.

X.  Henkinen omaisuus

TOIMITTAJAN on suojattava HOERBIGERIn teknologia ja omistusoikeudelliset tiedot
luvattomalta kaytolta, kaytolta ja paljastamiselta asianmukaisin sopimuksellisin, organisatorisin
ja teknisin  keinoin  (esim. salassapitosopimukset, kayttdoikeusrajoitukset, uusin
tietoturvatekniikka).

Xl. Tietosuoja jatietoturva

TOIMITTAJIEN on noudatettava tietosuojaa ja tietoturvaa koskevia lakeja ja
sédantelyvaatimuksia, mukaan lukien henkilotietojen kasittelyd koskevat suojatoimet.
TOIMITTAJIEN on viipymatta ilmoitettava HOERBIGER:Ille tietoturvaloukkauksista, jotka voivat
vaikuttaa HOERBIGERIn tietojarjestelmien tai viestinnan turvallisuuteen. TOIMITTAJIEN on
iimoitettava HOERBIGERIlle valittomasti, kun ne saavat tietdd, ettda HOERBIGERIn
henkilétietoihin voi kohdistua vaikutuksia (kuten todellinen tai epailty tietomurto).
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XIl.  Ymparisto

TOIMITTAJAN on harjoitettava toimintaansa ympériston kannalta kestavalla tavalla ja
sovellettavien lakien, asetusten ja kansainvalisten yleissopimusten mukaisesti. TOIMITTAJAN on
ehkaistava ja jatkuvasti pyrittava vahentdmaan toimintansa haitallisia vaikutuksia ymparistoon,
joka kattaa ilman, veden, maaperan, kasvit, elaimet ja ekosysteemit.

XIlI. Toimitusketjun vaatimustenmukaisuus

TOIMITTAJIEN on toteutettava asianmukaiset toimenpiteet tiedottaakseen toimittajiensa
toimittajien kaytannesaanttjen periaatteista toimittajilleen. Niiden on pyrittdva vilpittémasti
valvomaan saantbjen noudattamista ja pyrittdva jatkuvasti parantamaan kestavia
liketoimintatapoja toimitusketjussaan.

XIV. Vaatimustenmukaisuuteen liittyvista tapauksista ilmoittaminen

TOIMITTAJIEN on ilmoitettava HOERBIGERIlle viipymétta merkittavista saantdjen
noudattamista koskevista tapauksista tai Toimittajan kaytannesaantdjen rikkomisesta omassa
toiminnassaan tai toimitusketjussaan. Tallaiset raportit on toimitettava osoitteeseen
compliance@hoerbiger.com.

TOIMITTAJIA kehotetaan neuvomaan tyontekijoitdan ja liikekumppaneitaan ilmoittamaan
HOERBIGERIn liiketoimintaan liittyvista  s&&ntdjen  noudattamisen  rikkomuksista
HOERBIGERIn raportointikanavan https://hoerbiger.integrityline.app/ kautta.

XV. Tilintarkastus
TOIMITTAJAT antavat HOERBIGERIlle kohtuullisen paasyn tiloihin, henkildstoon ja
asiakirjoihin, jotta voidaan varmistaa, etta naita toimittajan kaytannesaéanttja noudatetaan.

TOIMITTAJAN kuittaus ja allekirjoitus

Olen TOIMITTAJA-yrityksen laillinen edustaja. Allekirjoittamalla toimittajan kaytannesaannot
vahvistan, ettd TOIMITTAJA noudattaa naitd toimittajan kaytannesaantdja ja toimii kaikkien
sovellettavien lakien ja asetusten mukaisesti.

Yrityksen nimi:

Yrityksen osoite:

Yrityksen rekistergintinumero:

Nimi:

Asema:

Sahkoposti:

Paikka, paivamaara:

Valtuutettu allekirjoitus:
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